A munkavallalé megnovekedett hatsériilése kockazataval
kell szamolni, ha:

- fizikailag (a testi adottsagai miatt) alkalmatlan az adott
tevékenység végzésére,

« olyan gerincelvéltozasa ismert, amely a gerincsériilésre
fokozott hajlamot jelent (spondylosis, Sheuermann-
betegség, discopathia),

+ a munkavégzéshez alkalmatlan ruhazatot, labbelit vagy
mas személyes targyat visel,

- nem rendelkezik megfelel6 ismeretekkel, illetve gyakorlattal.

A fentiek miatt a munkakori alkalmassag vizsgalatara / véle-
ményezésére, illetve a munkavallaldk kivélasztasara, beoszta-
sara nagy figyelmet kell forditani. Az alabbi tablazatban a koc-
kazatértékelést segité néhany kérdés olvashaté:

Egyoldalu igénybevétel kockazati tényezoi alacsony kozepes magas
Ismétl6dé és/vagy hosszantarto tevékenység

Megeréltetés (rendszerint kézi)

Hosszantarto statikus vagy kényszer( testhelyzet

Vallszint folé/hat mogé nyulas

Csuklé és iziilet csavarodasa

Folyamatos fizikai kapcsolat a munkafeliilettel/élekkel

Gépekbdl szdrmazé tulzott vibracio

Hideg vagy meleg hémérséklet

Nem megfelel6 kéziszerszamok

Hatsériiléssel jaro tevékenység kockazata alacsony kozepes magas
Derék kicsavarodasa kiiléndsen emelés kozben

Folyamatos derékbdl térténd hajlas

Folyamatos emelés konyokszint aldl vagy vallszint folé

nagy sulyd/méret( targyak mozgatasa/emelése

Rossz testtartdsban torténé hosszantartd Ul6 helyzet

Allithaté székek, labtarté hianya

Csuszos jarofelulet
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A kézi emelés kockazatanak meghatarozasanal figyelembe
veendo tényezok:

1) Az emelés kezdeti pozicidja (vall fellett/vall és derék kozott/
derék és térd kozott/térd alatt) és moédja (testhez kozel, koze-
pesen tavol, kinyujtott karral),

2) Emelési, mozgatasi gyakorisag (/perc) és idétartam (6ra),

3) A mozgatas iranya (huzas/tolas/lendités gorgetés/forditas, stb.),

4) Igényel-e a mozgatas torzsforditast és milyen mértékben?

A kovetkezé dbra mutatja a |
maximalisan emelheté sulyo- Teljes wstmagasaig
kat felnétt férfi esetében:

Az anyagmozgatas soran ke-
rilni kell a statikus és/vagy
monoton terhelést, a gépe-
sitésre kell torekedni. A koc-
kazatértékelés alapjan kell
meghatarozni a kotelezéen
hasznalandé egyéni véddesz-
kdzok mennyiségét és miné-
ségét (védbéképesséq).

Ergonomia a
munkahelyeken
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Az ergonémia az ember — gép — munka kornyezet kapcsolatat
vizsgél6 tudomanydg. Az ergondmia a goérdg ergon = munka, va-
lamint a nomos = tan, torvény szavakbdl alkotott sz66sszetétel.
Célja a szlikebb és tdgabb munkakérnyezet, a gépek, munkaesz-
kozok emberhez igazitasa, az emberi fizikai adottsagoknak leheté
legjobban megfelel6 munkaeszkzok és munkakérnyezet kialaki-
tasa. Az ergondmia legfontosabb agai:

a) atermékek ergonémidja:

a berendezés, gép, munkaeszkdz olyan kialakitadsa, amely meg-
konnyiti a hasznalatot, a kezelhetéséget, a mikodtetést. A szoftver
ergonomidja is a felhasznalobarat kialakitast jelenti. Az izemszer(
hasznalaton tul a hibaelhdritas és a karbantartas emberkdzpontu
megvaldsitasa is termék ergondmia koérébe tartozik.

Fontos tényezOk a targyak/eszkozok:

. anyaga,
. mérete,

. alakja,

. kialakitasa,
. asulya,

. a jelz6 és kezel6elemek elhelyezése.

Arra kell torekedni, hogy a targy / munkaeszkdz mdkodtetése ne
legyen kényelmetlen, faraszto, ne jelentsen tobblet igénybevételt
a hasznaldjara vagy annak kérnyezetére.

b) amunkafolyamat ergonémiaja:

a munkahely, a munkaeszk6zok, a munkakdrnyezet kialakitasa-
val, a munkavégzés soran fellépé terhelések meghatarozasaval,
értékelésével és csokkentésének madjaival foglalkozik. F6 célja a
terhelés mérséklése, a tevékenység hatékonysaga novelése, a bal-
esetek kockazatanak csokkentése.

c) aszoftver-ergonémiaja:

biztositja, hogy a szdmitégépet kiszolgalé ember és a szamité-
gép kozotti parbeszéd a felhasznalo személy igényeihez igazod-
jon. Medfelel6 alkalmazasaval csokkenthet6 a pszichés terhelés,
megteremthetdk a kevésbé faraszté folyamatos munka feltételei,
novelhetd a felhasznalék munkajanak hatékonysaga (ez az un. fel-
hasznalébarat szoftver).

MIERT FONTOS AZ ERGONOMIA EBBEN AZ AGAZATBAN?

Mint az el6z8 kérdésekre adott valaszokbol is kideriil minden
agazatban fontos az ergonémia. Fontos a munkavallal6 szama-
ra, hogy a munkahelyén jol (komfortosan) érezze magat, fontos
a munkaltaté szamara, hogy termelékenység minél magasabb
szintet érjen el és munkavdllaléinak az egészsége, munkavég-
z6 képessége ne sériiljon az esetleges kedvezétlen munkahelyi
adottsdgok miatt.

Munkavédelem a villamos berendezések gydrtdsa dgazatban

Kézi anyagmozgatas, allé6 munka:

a kozlekedés mellett altalaban a kézi anyagmozgatés kdzben
torténik a legtobb baleset, ezért nagyon fontos a kézi anyag-
mozgatds objektiv kockazatértékelése és a sziikséges intézkedé-
sek megtétele, mert ezekkel az intézkedésekkel lehet a hat, a de-
rék és a deréktaji baleseteket (megbetegedéseket) megel6zni.

Kézi tehermozgatds: a terhek, egy vagy tébb munkavallalé altal
torténé felemelését, levételét, letevését, tolasat, hizasat, gor-
ditését, tovabbitasat/mozgatasat jelenti.

Hadtsériilés: a gerinc és a mellette 1évé lagyrészek izmok, sza-
lagok, idegek stb. sériilése (huzdédasa, szakadasa, bevérzése,
stb.), valamint tartésan fennmaradé kéros allapotot okozé be-
tegsége.

Munkaltatoi intézkedések:

Muszaki és/vagy szervezési intézkedésekkel teljesen megsziin-

teti a kézi tehermozgatast. Ha ez nem lehetséges, akkor mini-

malisra kell csokkenteni az alabbi kockazatokat:

. tul nehéz vagy tul nagy teher,

. nem kézre all6 vagy nehéz fogni, tartani a terhet,

. a teher instabil vagy tartalma elmozdulhat,

. nincs lehetéség a teher torzs kozelében torténd meg-
fogasra, emelésre,

. csak a torzs hajlitasaval vagy elforditasaval lehet tartani,
illetve mozgatnia terhet,

. korvonala, kulsé sikja (felszine) vagy halmazallapota
(allaga) miatt fokozottan balesetveszélyes,

. a teher mozgatasa nagy fizikai erékifejtést igényel, tul
megeroltets,

. a teher csak a torzs elcsavarodasaval mozgathato,

. a teher hirtelen elmozdulhat, (egyensulyhiany, labilis
helyzet),

. csak elérehajolt helyzetben térténhet az emelés,

. nincs elég hely, kilonosen fliggbleges irdnyban a teher
mozgatasahoz,

. a padozat vagy munkavégzés szintje valtoz6, emiatt a
terhet kiilénb6z6 szinteken kell mozgatni,

. a padozat vagy a lab megtdmasztésa labilis,

. a hémérséklet, a paratartalom vagy a szell6zés nem meg-
felel6 és ez megterheli a munkavallalét,

. a tevékenység soran féként a gerincet érint6 tul gyakori
vagy tul hosszan tarto fizikai erékifejtés,

. a testi pihenési vagy a regeneracids periédus elégtelen,

. az emelési, lerakdsi vagy tovabbitasi tavolsagok a testmé-
retekhez viszonyitva tulzottak,

. a munkaritmust olyan folyamat szabja meg, amelyet a
munkavallalé nem valtoztathat meg.



